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OBLIGATIONS CLES A VERIFIER:

â�� Responsable designe (RPRS) nomme avec mandat ecrit

â�� Inventaire complet des donnees de sante detenues

â�� Politiques ecrites sur collecte, acces, conservation

â�� Registres d’acces automatiques operationnels

â�� Consentements clairs et specifiques documentes

â�� EFVP completees pour projets a risque eleve

â�� Plan intervention incidents < 72h avec CAI

â�� Formation annuelle personnel avec preuves

â�� Clauses contractuelles robustes avec fournisseurs

â�� Audits et suivi reguliers de conformite

SANCTIONS RISQUEES:

- Loi 5: jusqu’a 150 000$ par incident

- Loi 25: 50 000$ a 25 000 000$ selon gravite

- Double exposition possible (cumul des deux lois)

CONTACT URGENT: Exact RH - 1-866-950-3357

Evaluation gratuite et accompagnement specialise


